
 

 

 

 

 
ALLEGATO B Griglia di valutazione dei titoli e delle esperienze TUTOR 
PNRR – DM 219/2025 “Snodi formativi per la transizione digitale sull'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale nella scuola” 
 

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTEGGIO MAX 
N. 

riferimento 
del CV 

Da 
compilarsi a 

cura del 
candidato 

Da compilarsi 
a cura della 

Commissione 

A. TITOLI DI STUDIO 
 

20    

Laurea magistrale/specialistica o vecchio 
ordinamento 

18 punti   
   

Laure triennale in alternativa alla laurea 
magistrale/specialistica o vecchio 
ordinamento 

15 punti   
   

Diploma in alternativa alla laurea 10 punti      

Master universitario o corso di 
perfezionamento annuale (1500 ore – 60 
CFU) 

1 punto ciascuno 2 
   

B. CERTIFICAZIONI DIGITALI E COMPETENZE 
INFORMATICHE  

25 
   

Certificazioni informatiche riconosciute 
(ICDL/ECDL, EIPASS, PEKIT, Microsoft, 
Google, ecc.) 

2 punti ciascuna 10 
   

Certificazioni o corsi specifici su IA, IA 
generativa, innovazione digitale, coding, 
cybersecurity 

3 punti ciascuno 15 
   

C. ESPERIENZE DI TUTORAGGIO E 
SUPPORTO ALLA FORMAZIONE  

20 
   

Tutor d'aula in corsi di formazione docenti, 
PON, PNRR, Scuola Futura o analoghi 

2 punti per 
incarico 

10 
   

Supporto organizzativo, coordinamento 
corsi, gestione iscrizioni e monitoraggi 

2 punti per 
incarico 

10 
   

D. ESPERIENZE NELL'INNOVAZIONE 
DIGITALE  

10 
   

Componente Team per l'Innovazione 
Digitale 

1 punto per anno 
scolastico 

3 
   

Animatore Digitale 
1 punto per anno 
scolastico 

2 
   

Funzione Strumentale area innovazione 
digitale o formazione 

2 punti per anno 
scolastico 

5 
   

E. GESTIONE PIATTAFORME E PROGETTI 
 

20    

Esperienze documentate nella gestione di 
piattaforme ministeriali (Scuola Futura, 
PNRR, FUTURA, GPU, SIDI, Sofia ecc.) 

2 punti per 
esperienza 

10 
   

Partecipazione a gruppi di lavoro per 
progetti PNRR, PON, Erasmus+ o analoghi 

2 punti per 
esperienza 

10 
   

F. INCLUSIONE E ACCESSIBILITÀ DIGITALE 
 

5    

Formazione o esperienze documentate in 
materia di inclusione, BES, accessibilità 
digitale e tecnologie assistive 

1 punto per 
titolo/esperienza 

5 
   

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO: 100 PUNTI 
 
CRITERI DI PRECEDENZA IN CASO DI PARITÀ 

1. Maggior numero di incarichi di tutoraggio in percorsi formativi rivolti al personale scolastico. 
2. Maggior numero di esperienze nella gestione di progetti PNRR. 
3. Maggiore anzianità di servizio. 
4. Minore età anagrafica. 

 

Data___________________ Firma____________________________________________________________ 


