
 

ALLEGATO B Griglia di valutazione dei titoli e delle esperienze ESPERTO 
Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 
CUP: E84D25001860007 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2025-374 
Titolo Progetto: Estate insieme 
 

TITOLI ED ESPERIENZE 
CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MAX 

N. 
riferimen
to del CV 

Da compilarsi 
a cura del 
candidato 

Da compilarsi 
a cura della 

Commissione 

A. TITOLI DI STUDIO 30    

A.1 Laurea inerente al ruolo specifico 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

20 punti 20 
   

A.2 Laurea triennale inerente al ruolo 
specifico 

In alternativa al punto 
A.1 – 10 punti 

10 
   

A.3 Diploma di istruzione secondaria In alternativa ai punti 
A.1 e A.2 – 5 punti 

5    

A.4 Dottorato di ricerca attinente alla 
selezione 

5 punti 5 
   

A.5 Master universitario di II livello 
attinente alla selezione 

5 punti 5 
   

A.6 Master universitario di I livello 
attinente alla selezione 

In alternativa al punto 
A.5 – 5 punti 

5 
   

B. CERTIFICAZIONI DIGITALI E COMPETENZE INFORMATICHE 10    

B.1 Certificazioni informatiche 
riconosciute (ICDL/ECDL, EIPASS, PEKIT, 
Microsoft, Google o equivalenti) 

Massimo 2 
certificazioni 
5 punti ciascuna 

10 
   

C. ESPERIENZE PROFESSIONALI 30    

C.1 Incarichi come esperto in corsi 
inerenti all'argomento della selezione 
presso scuole statali 

Massimo 10 incarichi 
2 punti per incarico 

20 
   

C.2 Ulteriori incarichi come 
esperto/formatore in corsi o percorsi 
formativi inerenti all’argomento della 
selezione presso enti pubblici, enti di 
formazione, associazioni o altri soggetti 
qualificati, diversi da quelli valutati al 
punto C.1 

Massimo 10 incarichi 
1 punto per incarico 

10 

   

D. GESTIONE DI PIATTAFORME E PARTECIPAZIONE A PROGETTI 10    

D.1 Partecipazione a corsi di formazione 
sulla gestione di piattaforme ministeriali 
(Scuola Futura, PNRR/FUTURA, GPU, SIDI, 
S.O.F.I.A. o equivalenti) 

1 punto per esperienza 
massimo 5 esperienze 

5 

   

D.2 Partecipazione a gruppi di lavoro per 
progetti PNRR, PON, Erasmus+ o analoghi 

1 punto per esperienza 
massimo 5 esperienze 

5 
   

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 80    

 

Note per la valutazione 
• I punteggi relativi ai titoli A.1, A.2 e A.3 sono alternativi e si attribuisce esclusivamente il titolo di studio di 

livello più elevato tra quelli posseduti e valutabili. 
• I punteggi A.5 e A.6 sono alternativi: è valutabile un solo master universitario tra i due. 
• Le esperienze di cui al punto C.2 devono essere diverse da quelle già valutate al punto C.1; la medesima 

esperienza non può essere valutata due volte. 
• Le certificazioni e le esperienze devono essere documentate e coerenti con la tematica del modulo per il 

quale si presenta la candidatura. 
 
Data___________________ Firma____________________________________________________________ 


